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La inmigracion viene a aportar actividad, no inactividbd en la linea
de los objetivos de la Cumbre de Lisboa de la UE.

T)das las migraciones, y en particular las que se dirigen de
los paises pobres hacia los ricos, suponen un trauma para la
poblacion migrante, que se desarraiga temporal o definiti-
vamente de su entorno, pierde una buena parte de su capital
humano y social, sufre en destino una situacion de segrega-
cion debida al desconocimiento del idioma y su carencia o
desconocimiento de redes de apoyo social, y se ve expuesta
a condiciones de vida y trabajo precarias. La migracion esta
estructuralmente ligada al diferencial de renta y calidad de
vida entre unos paises y otros y solo se produce y se sostie-
ne en el tiempo cuando la sociedad receptora tiene necesi-
dad, absoluta o relativa, de fuerza de trabajo extranjera, sin
la cual su crecimiento econdmico y su desarrollo social glo-
bal serian menores.

El valor econdémico que el inmigrante espera ganar al acce-
der a un permiso de residencia y trabajo esta asociado a fac-
tores facilmente cuantificables, como su diferencial de renta
per capita con los paises emisores (ya sea en términos nomi-
nales o, mejor aun, en términos de paridad de poder adquisi-
tivo); pero también a otras causas de mas dificil medicion y
que constituyen componentes vitales esenciales: diferencias
en la esperanza de vida media de las personas y, en particular,
de la poblacion infantil; mayores posibilidades de acceso a la
vida laboral activa; disponibilidad de servicios publicos esen-
ciales (educacion, sanidad, vivienda), etcétera.

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) nos
muestra en varios trabajos que la tasa media de actividad
masculina, desde los 15 aflos en adelante, pasa del 90% en
los paises mas pobres, al 78% en los paises con alrededor de
5.000 dodlares de renta per capita, para situarse después en
un 70% cuando se alcanza una renta per capita de 15.000
dolares (para las mujeres, las tasas respectivas son el 65%,
46% y 45%, si bien el patron de comportamiento no sittia
los puntos de inflexion en los mismos niveles de renta per
capita). A cambio, la mayor esperanza de vida y la mayor
tasa de actividad en la edad madura ‘compensan’ en los pai-
ses desarrollados, la menor actividad en la edad juvenil.

Los datos anteriores ponen de manifiesto algo que resulta
intuitivamente obvio: que la emigracion desde los paises
mas pobres a los mas ricos supone para los emigrantes una
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importante ganancia en términos de tiempo para cuidar de
los hijos y de los ancianos, para adquirir capital humano,
para eximir de la produccién a los enfermos e impedidos y
para poder dedicar parte de la vida a las relaciones no estric-
tamente determinadas por las necesidades productivas.

Algunos datos referentes a nuestro pais nos permiten pro-
fundizar en la cuestion. Asi, los residentes extranjeros lega-
les suponian, a finales de 2002, el 3,2% de la poblacion total
espafiola y un 5,4% de los trabajadores totales en alta en la
Seguridad Social; lo que significa, en principio, que la tasa
de actividad de los inmigrantes es sensiblemente superior a
la del total de Espafia. De este modo, la inmigracion viene a
aportar actividad, no inactividad, en la linea de los objetivos
de la Cumbre de Lisboa de la UE, que reclamo6 un aumento
de diez puntos en la tasa de actividad europea entre 2000 y
2010. Ademas, los inmigrantes legales suponen el 9,4% de
los contratos laborales registrados en Espafia en el afio de
referencia, frente al 5,4% de altas en la Seguridad Social; lo
que muestra que, sencillamente, los contratos registrados
que se hacen al colectivo de inmigrantes son, de media, dos
veces mas cortos que a los de la poblacion residente.

Hay que tener en cuenta, por otra parte, la heterogeneidad
vital que se observa en los distintos proyectos migratorios
por paises de origen. Asi, por ejemplo, los inmigrantes pro-
cedentes de Sudamérica muestran una poblacion mas femi-
nizada, joven y con mas hijos, en tanto que los procedentes
de Africa son mayoritariamente varones; datos que deben
tenerse en cuenta a la hora de planificar la oferta de los ser-
vicios sociales (educacion, sanidad, etc.) necesarios para la
integracion social de la inmigracion.

Desde el punto de vista laboral, el colectivo africano y, en
particular el marroqui, que es el mayoritario con diferencia,
esta sujeto a condiciones enormemente duras. E1 80% del
colectivo africano dispone tan sélo de formacion equivalen-
te o inferior a la del certificado de escolaridad; trabaja en un
32% en la agricultura y en un 25% en la construccion; y esta
contratado mediante contratos eventuales y de obra o servi-
cio en un 91,3% de los casos. También aqui un adecuado
analisis de las estadisticas podria ayudar a formular progra-
mas especificos de accion.



